
 

Програма тренінгу «Нові кадри нової України» 

Львів 

26 січня 2017 року 

09.30–10.00  Акредитація учасників 

10.00–11.00  Відкриття тренінгу. Вступне слово. Знайомство з учасниками семінару. 

Очікування від семінару. 

Валерій Іванов 

11.00–12.00  Чому необхідне висвітлення перебігу кадрових конкурсів і призначень на 

посади. Правові та організаційні засади проведення конкурсів на зайняття 

вакантних посад.  

Дмитро Гамаш  

12.00–12.15  Перерва на каву  

12.15–13.30  Які аудиторії є у конкурсної тематики? Що важливо знати звичайній 

людині про проведення конкурсних відборів?  

Валерій Іванов, Дмитро Гамаш 

13.30-14.30   Обід  

14.30 -16.00  Джерела інформації про кадрові конкурси та особливості роботи з ними.  

Валерій Іванов, Дмитро Гамаш 

16.00-16.15  Кава-пауза  

16.15-17.45  Як створити публікацію з правовим аналізом перебігу кадрового конкурсу. 

Дмитро Гамаш 

17.30-17.45  Підсумки дня. 

Валерій Іванов 

 

27 січня 2017 року  

10.00–11.30.  Специфіка подання інформації про кадровий конкурс: як велику тему 

подати жваво та цікаво для різних аудиторій?  

Валерій Іванов,  Дмитро Гамаш 

10.00–11.00  Відкриття тренінгу. Вступне слово. Знайомство з учасниками семінару. 

Очікування від семінару. 

Валерій Іванов 

11.30-10.45  Перерва на каву  

11.45-13.00  Специфіка подання інформації: репортаж із засідання конкурсної комісії. 

Журналістські стандарти та застереження.  

Валерій Іванов, Дмитро Гамаш 

12.15–13.30  Які аудиторії є у конкурсної тематики? Що важливо знати звичайній 

людині про проведення конкурсних відборів?  

Валерій Іванов, Дмитро Гамаш 

13.00-14.00  Обід  

14.00-15.30  Кадрове призначення за півтори години. Практичне завдання.  

Дмитро Гамаш 

15.30-15.45  Перерва на каву 

15.45-16.30  Презентація практичного завдання 

16.30-17.00  Підбиття підсумків тренінгу  

 

Здійснено в рамках проекту за підтримки Фонду розвитку українських ЗМІ Посольства США в Україні. 
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